Jakubinyi Laszl6 bemutatkozasa — aleln6kjel6lt

Toébb mint harminc éve dolgozom azért, hogy a fogyatékossaggal él6 és
autista emberek valédi esélyt kapjanak az értékteremtd életre, valamint a
tarsadalmi befogadds mindennapi valdsagga vdljon. Pdlyam még
tinédzserkoromban, a nyolcvanas évek kommunista Romanidjaban indult —
ott alakult ki bennem az emberi méltésag védelmének, a kozbsségi
segitségnyljtasnak és az esélyegyenlGségnek az a szemlélete, amely azéta is
meghatdrozza a munkamat.

1999-ben kezdeményezésemre jott Iétre a miskolci Szimbidzis Alapitvany,
amelyet ma is vezetek. Az elmult 26 évben az alapitvany Magyarorszag egyik legatfogdbb civil
szervezetévé nétte ki magat: tobb mint Otszaz autista és fogyatékossaggal él6 embert, valamint
csaladjaikat tdmogatjuk szocialis, foglalkoztatdsi, rehabilitacios és terapias szolgaltatasokkal. Gazdasagi
egységeink tobb mint 350 f6nek adnak munkat — haromnegyediik érintett, ami 6nmagaban is fontos
Gzenet a tarsadalom felé. Szamomra ez az egyik legfontosabb lzenet: az autista emberek nemcsak
tdmogatasra szorulnak, hanem értéket teremtenek, ha valédi lehetGséget kapnak.

Kiemelt teriilet szdamomra az autizmusbarat szemléletformalds és a komplex életpalya-tdmogatas. Az
elmult honapban szakmai munkdm eredményeképp vezette be a Telekom Osszes magyarorszagi
lzletében a ,csendes 6rat”. A Barathegyi Majorsag — a Szimbidzis Alapitvany szocidlis farmja — mara
nemzetkozileg is elismert modelljévé valt a fenntarthaté tarsadalmi vallalkozasoknak. Itt nap mint nap
latom, mire képesek az autista emberek, ha teret és tiirelmet kapnak. Sokszor egy-egy emberi pillanat
— egy blszke mosoly, egy jol sikerllt munkanap — erésitett meg abban, hogy jé Uton jarunk.

Sok évvel ezel6tt az AOSZ elnckségében is dolgoztam, és fontos szakmai egylittm(ikodések, orszagos
fejlesztések részese lehettem. Ugyanakkor az elmult évtizedben ugy éreztem, hogy a feln6tt autista
emberek Ugye hattérbe szorult, és ezért hoztam |létre a Magyar Szocidlis Farm Szovetséget. Hét éve
dolgozunk azért, hogy legyenek olyan helyek, ahol autista felnGttek biztonsagban, kdzosségben és
értelmes munkaban taladlhatjak meg a helyiket.

Szakmai munkdm soran mindig arra térekedtem, hogy a magyar autizmusliigy fejl6djon, korszer(ibbé és
egyuttm(koddébbé valjon. Husz évvel ezel6tt az AOSZ elnokségének tagjaként is dolgoztam, és részt
vettem az els6 Autizmus Stratégia megalkotdsdban. Kezdeményezésemhez kot6dik az orszagos
majorhdldzat elinditdsa és szamos olyan pdlyazati program el6készitése, amelynek eredményeként
otthonok és munkahelyek jottek létre autista felnGttek szamara.

Az elmult évtizedben sajnos kevés figyelem irdnyult a feln6tt autista emberek helyzetére — ezért hoztam
|étre hét éve a Magyar Szocialis Farm Szovetséget, amely elérte a szocidlis farmok miikodését segité
jogszabdlyi médositasokat, valamint egy 2 millidrd forintos fejlesztési program elinditdsat. Hiszem, hogy
a felnétt autista emberek tamogatasa nem halaszthato tovabb, és bizom benne, hogy az Ujjaalakuld
AQSZ ebben Uj fejezetet nyit.

Végzettségem szerint gydgypedagdgus, foglalkozasi rehabilitacids szakértd, diplomdas apold, Waldorf-
tanar, tréner és business coach vagyok. Munkamat tobb hazai és nemzetkozi dijjal ismerték el (tobbek
kozott: J6 Ember Dij, Ashoka Dij, Pro Caritate Dij, Talald Fel Magad Dij, Pro Familiis Dij). El6adéként eddig
tobb mint hlsz orszdgban mutattam be az autista és fogyatékossaggal él6 emberek értékteremtd
foglalkoztatasanak innovativ példait, és vendégtanarként az ELTE, az Obudai Egyetem és a Miskolci
Egyetem szakmai munkajat is tAmogattam.



Azért vallalom az alelndkjel6ltséget, mert hiszek abban, hogy a megujulé AOSZ meghallhatja azt a
sokszor kétségbeesett hangot, amely a csaladokbdl érkezik. Azt szeretném, hogy a szervezet Ujra
valdédi védberny6 legyen: 0sszekotd kapocs, bizalmi hely, szakmai iranymutaté és partner.

Meggy6z6désem, hogy az autizmusban rejlé egyéni erdforrasok kibontakoztatasa az egész
tarsadalom nyeresége. A magyar autizmuslgy jovéjét harom pillérre kell épitenlink: szakmai
megujuldsra, egylttm(ikodésre és nyitottsagra.

Ha bizalmat kapok, alelndkként azért fogok dolgozni, hogy:
e az AOSZ ujra erds, hiteles, 6sszefogd ernydszervezetté véljon,
e atagszervezetek valds partnerként, érdemi tdmogatast kapva végezhessék munkajukat,
e az autista emberek és csaladjaik szdmdra valddi, kézzelfoghatd lehetdségek sziilessenek.

Meggy6z6désem, hogy az autizmusban rejlé er6forrasok kibontakoztatdsa nemcsak az érintettek,
hanem az egész tarsadalom nyeresége. A jov6 magyar autizmusligyét a szakmai megujulds, az
egylttmdkodés és a nyitottsdg harmas pillérére kell épitenlink — én ehhez szeretnék minden
tuddsommal hozzajarulni.



