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Egy 21 ¢éves autista fiatalember €s egy 19 éves tipikus fejlodési
lany édesanyja vagyok. Peti elég sulyosan érintett autizmusban.
Pelenkas, nem beszél, nehezen kommunikal. Azt, hogy a
nehézségek ellenére is boldog csalddban ¢liink, nagyban
koszonhetem annak, hogy idében, megfeleld segitséget kaptunk,
ezért tisztaban vagyok ennek az értékével. Az elmult években
megéreztem sorstarsi kapcsolatok (baratsagok) erejét és szilardan
hiszem, hogy a szakembereken és dontéshozdokon kiviil nekiink,
szliloknek is van beleszo6lasunk abba, hogyan alakul a sorsunk és
az utanunk jovoké. Fontosnak érzem, hogy ne a sziil6k helyett,
hanem veliik egyiitt dolgozzunk a kdzdsen meghatarozott célok
megvalositasaért.

Autizmussal kapcsolatban kiilondsen érdekel az érdekvédelem, illetve a sziildedukacios
programok kidolgozasaval és megvalositasaval kapcsolatos munka.

Elnodke és aktiv munkatarsa vagyok a 2011-ben alapitott Mozaik Kozhaszni Egyesiiletnek, ahol
az operativ munkan kiviil a forrasszervezés és a projektkoordinacié a munkam. Ezen kiviil az
egyesiilet helyi érdekvédelmi programjaban kdzosségszervezoként is dolgozom.

Az évek ota folytatott segitd tevékenység és a folyamatos tanulds miatt tisztdban vagyok az
autizmus sulyossagi és életkori spektruméval, a kiillonb6z6 helyzetekben eléfordulo
nehézségekkel és lehetdségekkel. Ezen kiviil ismerem a koznevelési és szocidlis ellatorendszert
¢s a vonatkozo jogi szabalyzast.

A munkamban olyan alapvetd értékeket tartok fontosnak, mint az emberi méltosag, az
igazsadgossag és a demokratikus dontéshozatal.

Az AOSZ a teljes autizmus kozdsséget képviseli, tagszervezetein keresztiil. Fontosnak tartom,
hogy ahogy az autizmus is spektrum, Ggy a szervezetek igényei ¢és lehetdségei is sokfélék. Az
AOSZ feladata, hogy mindenki szdmara nyitott és tdmogatd legyen: a most alakulo
sziildcsoportoktdl kezdve a nagy multt, komplex szolgéltatasokat nyujté szervezetekig.
Hiszem, hogy az AOSZ akkor tud erds és hiteles képviseletet ellatni, ha minden tagszervezet
talal benne kapcsolddasi pontot €s szamara fontos értéket.

Az AOSZ elndkeként célom lesz az érdekvédelem ¢€s az autizmus kozdsség erdsitése, a
transzparens mitkodés és €16, sokszinl egyiittmitkodések kialakitasa.



2012-2014: munkatarsa voltam az AOSZ-nak, igy ismerem a szervezet miikodésének
sajatossagait.

2017-2021: kozott a KockaCsoki munkatarsaként dolgozhattam feln6tt autista emberekkel, a
csaladjaikkal ¢és itt is fontos feladatom volt a sziiléedukacios programok Iétrehozasa és
lebonyolitasa

2015-2017 A Mozaik Egyesiilet kozosségszervezdjeként az autizmus kozosség tagjainak
felkutatasaval, a helyi kozosség megszervezésével foglalkoztam. Itt éreztem meg, hogy
mekkora ereje lehet a kozdsségnek az érdekvédelemben.

2021-2023 A Salva Vita Alapitvanynal munkaerdpiaci tanacsadoi és 0Onallo életviteli
mentorként kifejezetten az fogyatékkal €16, jellemzden autizmusban érintett fiatalokkal
dolgoztam, de a munkam része volt a munkaltatok felkészitése, érzékenyitése a megvaltozott
munkaképességii munkavallalokkal kapcsolatos szemlélet formalésa.

2023-2025 A Dunaharaszti Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat csaladsegitdjeként dolgozom,
jellemzden itt is autizmus €s mas neurodivergens gyerekek, fiatalok csalddjanak segitésével.
Ebben a munkakdrben 0j szemszdgbdl ismerhettem meg a csaladokkal dolgozé szakembereket,
illetve olyan, sokproblémas csaladokkal is dolgozhatok, akik nem jutnak el a civil
szervezetekhez.

2024—folyamatban Csaladkonzulens Szakirdnyu tovabbképzés

2018. Koénnyen érthetd kommunikécié modszerei szocialis szakemberek szaméra, EFOESZ (30
ora)

2016.—A Mozaik Egyesiilet Helyi érdekvédelmi programjanak kozosségszervezdje
2015-2020. szocialis munka BA, Karoli Gaspar Reformatus Egyetem

2015. Autizmus fiizet 2015 tarsszerzo, szerkesztd

2015. Fogéaszatos fiizet tarsszerzo, szerkeszto

2015. Autizmus- specifikus mentorsziil képzés (30 ora)

2015. Kozosségszervezo alapok képzés (40 ora)

2013. Autizmus fiizet 2013. tarsszerzo, szerkeszto

2012-2014. AOSZ Info centrum vezetd

2011-t6l folyamatosan MOZAIK Egyesiilet alapité tag, elnok

2011. Autimentor kézikonyv tarsszerzo

2010.TASZ Intézetek helyett c. programban val6 részvétel sziil6ként



2010-t6l folyamatosan Mentorsziild képzésen vald részvétel, mentoralas, az AOSZ altal
koordinalt mentorsziil6 halozat tagja, képzések szervezoje.

2008. EarlyBird 3 honapos sziiloképzés autizmussal €16 gyermeket neveld csaladok szamara

2008-t6l folyamatosan sziil6talalkozok, szabadidds programok szervezése autizmussal €16
gyermeket neveld csalddok szamara

2008 — 2011 cikkek irasa az EFOESZ Kapaszkodo cimii Gjsagja részére

2025. augusztus 29.



