Autistak Orszagos Szovetsége

Feliigyeld Bizottsdga

Felligyeld bizottsagi jelentés

A jelentés kiterjed a szervezet:

¢ A Felugyel6 Bizottsag tevékenységére

e Einokseg beszamoldjara,

* 2022. évi egyszer(sitett pénziigyi beszamoldjara és kdzhasznisagi jelentésére,
e (dffter Andrds bejegyzett knyvvizsgalo jelentésére.

1.) Az eindkségi beszamoléhoz

Az AQSZiroda 2022-ben is az einGk aktiv, operativ irdnyitdsdval végezte tevékenységét,
akinek a munkajat egy teljes munkaid6és szakmai irodavezet§ segiti. 2019-ben az
Autistak Orszagos Szovetségének budapesti irodajaban atlagosan 9,6 f6 munkatars
dolgozott munkaviszonyban, tovabba az AOSZ Info-Pont irodak halézataban 15 f6
részid6s munkatarsa van munkaviszonyban. A kdzponti és vidéki irodakban térténd
munkavégzés, online koriilményei is adottak.

Az Autistak Orszagos Szévetsége 2022-ben, a vészhelyzet idején alkaimazandd védeimi
intézkedesek nélki! tudta megvaldsitani az Alapszabaly szerinti mkddését.
2022.05.21-en szemelyes részvétellel megtartasra keriilt az éves rendes kozgydlés. ez
a kbzgyllés egyben valaszto kdzgydles is voit az elndkségre megiiresedett poziciora.
Alapszabaly modositasra is sor keriilt, melyet egyrészt a jogszabalyi hivatkozasok
valtozasainak atvezetése tett szilkségessé, masrészt az AOSZ Feliigyel$ Bizottsaganak
modositasi javasiata az eindkség létszamaval kapcsolatban. A Felligyeld Bizottsag
javasolta, hogy az 5 tagu Elndkséget 3 tagura csokkentse a Szovetség a hatékonyabb
munkavégzés érdekében. A kdzgyllés ezt nagy tobbséggel elfogadta, 1 Gj alelndk
megvalasztasra keriiit. Az Alapszabalyt a Févarosi Torvényszék megfelelnek talalta.

Az elntkség 2 alkalommal tartott személyes elndkségi Ulést, 4 alkalommal online
eindkségi megbeszéiést, és 6 alkalommal hozott einGkségi ddntést efektronikus
szavazas utjan.



* A Feliigyeld Bizottsag 2022-ben 2 alkalommal tartott Feliigyeld Bizottsagi ilést.

* Tagszervezetek: 2022-ben 2 tagszervezet lépett be a Szdvetségbe. Az elmult évek
torténesei tobb civil szervezet életére voltak negativ hatassal, 5 tagszervezet jelezte,
hogy felmondjak tagsagukat, tobben kéziiliik mikodésiiket is megsziintették, igy 2022.
év végére 97 tagszervezetiink lett, ebbdl 66 tagszervezet fizetett tagdijat.

- Az AOSZ munkajat 2022-ben is sokrétiiség jeliemezte, az (j koronavirus (SARS-COV
-2) pandémia alatt szerzett tapasztalatok alapjan fejlesztette az online
lehet8ségeket mind a bels§ kapcsolatok és munkak esetében, mind a kiilsé
kapcsolatok, sziil6tréningek, workshopok, talalkozok megszervezése érdekében.
Ezen feladatok mellett a mar folyamatban lévé projektek pl. DATA tovabbvitele és
az dlland¢ feladatok ellatasa sem szlinetelt. Az AQSZ 2022 nyaran 3 ujabb
helyszinen (Tatan, Sioéfokon és Szekszardon) folytatott érdekvédelmi és szakmai
résztvevikkel egyeztetéseket az Uj Orszagos Autizmus Stratégia célkitizései, a
megvalositasi javaslatok és megoldanddém feladatok korérél. A Szocialis és
Gyermekvédelmi Fbigazgatosaggal 2021-ben kdtdtt egyiittmiikddési megallapodas
keretében, sor keriilt a szakmai egymiikddés megalapozasara és kivalasztasra
kerulitek a résztvevl intézmények. Az orszag 14 pontjan m(ikddé AOSZ-Info-
Pontok egyre hatékonyabban miikddnek. Egyittmiikddnek kezdeményeztek és
folyamatosan kapcsolatot tartanak az egészségiigyi, kdznevelési intézményekkel
és a megyei Rendérf6kapitanysagokkal a régidjukban. Folyamatosan épitik a
kapcsolatot a kdzszolgaltatasokkal, kiajanljak szolgaitatasaikat, informacids, és
egyedi személyes segitséget nyujtanak a csaldadoknak. Az AOSZ info-Pont irodak
munkatarsai egyre hatékonyabban végzik a munkajukat ezaital megvaldsulni
latszik a cél, hogy az érintett csaladok a lakdhelyiikhdz kbzel jussanak segitséghez.

- A Feliigyel6 Bizottsag szamara problémat jelent, hogy mindig az utolso pillanatban
kapja meg az éves pénzigyi és kdnywvvizsgaldi jelentést ezaital kevés id6 jut arra,

hogy alaposabban atvizsgalja a dokumentumokat.



2. Feliigyel8 Bizottsdgi javaslat

Az Autistak Orszagos Szovetségének Feliigyel6 Bizottsaga azzal a javasiattal fordul az
elndkséghez, hogy fontolja meg az elndkség egy olyan teljesallasu pénziigyi munkatars
alkalmazasat, aki mérlegképes kdnyvels végzettséggel rendelkezik és 3 bérszamfejtési
feladatokat is el tudja latni egyszemélyben. Hasonlitsa Ossze a szikséges szoftverek
megvasarlasanak koltségét, a teljesallasu pénziigyi munkatars bérkoltségével egylittesen a

kényvelGiroda dijdval és a félallasi pénziigyimunkatars bérkoltségével szemben

Az AOSZ 2022-ben ismét nagyon sokrét(i és szertedgazé munkat végzett az autizmusban
érintett személyek és csalddjaik érdekében. A Fellgyeld Bizottsag az elndkség
beszamolojat tételesen attanulmanyozta, az abban leirtakkal egyetért és elfogadasra
javasolja.

2.) A 2022. évi egyszer(isitett pénziigyi beszamoléhoz és kdzhasznlsagi meliékietéhez

A Feliigyel6 Bizottsag a 2022. évi egyszerdsitett pénziigyi beszamoléhoz és kbzhasznusagi
mellékletéhez Loffler Andras bejegyzett kdnyvvizsgaié 2023. majus -9-én atadott
konywvizsgaldi jelentését tanulmanyozta az abban leirtakkal egyetért.

o A kdnywvizsgalat hianyossagot nem tart fel a Szovetseg gazdalkodasi fegyelme,
pénziigyi és szamviteli tevékenysége megfelel§ és jogszabalyszerd.

e Eredmény kimutatas: a Szdvetség tagdijjakbol, koltségvetési tamogatasbol és
palyazatokbol gazdalkodik, a célzott tamogatasokkal elszamolt a folydsito
minisztérium felé, illetve a palyazatkiird szervezet felé, igy a 2022. évi pénziigyi
beszamolot 415 553 D00 Ft mérleg f6osszeggel és -2 270 000 Ft mérleg szerinti
eredménnyel elfogadhato.

A Feliigyeld Bizottsag a fentiek alapjan javasolja, hogy az AOSZ a 2022. évi pénziigyi
és szakmai beszamoldjat a mérleg szerinti eredménnyel a kdzgy(ilés fogadja el,
mely szerint a Sz0vetség az alapszabalynak megfelelen mikodott.

Zalaegerszeg, 2023. majus 09.
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