KOzZGYULESI VALASZTASI TAJEKOZTATO

AZ AOSZ TAGJAI

A TAGOK LEHETNEK:
(A) természetes személyek
(B) jogi személyek

(C)jogi személyiség nélkiili szervezetek (intézmények, gazdasdagi tarsasdagok stb.)

A TAGOK JOGALLASA
(A) RENDES TAGSAG:

A Szovetség rendes tagjai lehetnek autista személyek, csaladtagjaik, a veliik foglalkozo, Oket segitd természetes, jogi
személyek, jogi személyiség nélkiili szervezetek, feltéve, hogy a Szdvetségbe belépnek és kinyilvanitjak szandékukat a
tagsaggal jard jogok gyakorlasara és kotelezettségek teljesitésére.

(B) KULONLEGES JOGALLASU TAGOK

A Szovetség kiilonleges jogallasu tagja a partolo tag és a tiszteletbeli tag. A kiilonleges jogallasu tagokra — a (bi) és a (bii).
pontokban meghatarozott eltérésekkel — alkalmazni kell mindazokat a szabdlyokat, amelyeket az Alapszabaly a rendes tagok
tagsagi jogviszonyanak keletkezésére, megsziinésére, a tag kizardsara, valamint tagsagi jogaik gyakorlasdra és
kételezettségeik teljesitésére eldir.

(bi) Partolo tagsag:

A Szovetségnek partold tagja lehet barmely természetes személy, jogi személy, jogi személyiség nélkiili szervezet,
amely clfogadja a Szovetség Alapszabalyat, tevékenységével vagy anyagi hozzajarulasaval a Szdvetség céljainak
megvalositasat rendszeresen segiti. 4 Szévetség partolo tagja koltségvetési szerv nem lehet.

A partold tag tanacskozasi joggal vehet részt a kozgylilés munkajaban. Igénybe veheti a Szovetség szolgaltatasait,
azonban a Szovetség tevékenységében csak vagyoni hozzdjarulasaval vesz részt. Jogosult tovabba az altala nyujtott
anyagi juttatas felhasznaldsanak ellendrzésére. A partold tagok a Szovetség szerveibe nem valaszthatdoak és nem
valaszthatnak.

(bii) Tiszteletbeli tagsag:

A Szovetség kozgylilése — barmely rendes vagy partold tag javaslata alapjan — tiszteletbeli tagga valaszthatja azokat a
kiemelkedd — természetes — személyeket, akik a Szovetség célkitiizéseinek megvaldsitasaban kiilonleges érdemeket
szereztek. A tiszteletbeli tag nem koteles tagdijat fizetni. Jogai megegyeznek a partold tag jogaival. 4 tiszteletbeli tag
tandcskozasi joggal vehet részt a kdzgyiilés munkdjaban.

TAGSAGI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK TELJESITESENEK MODJA ES A KEPVISELET
(A) TERMESZETES SZEMELYEK

A teljes cselekviokepességgel rendelkezo természetes személy tagok tagsagi jogaik és kételezettségeik teljesitése soran
személyesen vagy meghatalmazott képviseldjiik utjan jarnak el. A cselekviképtelen, valamint a korlatozottan cselekvoképes
természetes szemely tagok az olyan tigyekben, melyekben a Ptk., illetve a birdi itélet szerint onalloan nem tehetnek érvenyes
Jjognyilatkozatot, torvényes képviseldjiik utjan jarnak el, illetve torvényes keépviseldjiik kézremiikodésével gyakoroljak jogaikat és
teljesitik kételezettségeiket.

(B) A JOGI SZEMELYEK ES A JOGI SZEMELYISEGGEL NEM RENDELKEZO SZERVEZETEK

A jogi személyek és a jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek térvényes képviselojiik utjan tesznek jognyilatkozatot,
gyakoroljdk tagsagi jogaikat, teljesitik kotelezettségeiket, illetve vesznek részt a Szévetség mitkodésében. A_képviseletre jogosult
kiildottek nevét, cimét a Szovetség Elnoksége szamdra be kell jelenteni.

(D) ONALLO ALAPSZABALLYAL, JOGI SZEMELYISEGGEL, TERMESZETES SZEMELY TAGSAGGAL RENDELKEZ® TAGEGYESULETEK

A jogi személyiséggel rendelkezd onallo tagszervezetek a Sziovetség Kozgyiilésén az altaluk valasztott, illetve delegalt
kiildottek utjan érvényesithetik tagsagi jogaikat.

A tagsaggal rendelkezé tagszervezet legfobb dontéshozo testiilete az Alapszabadlyaban meghatarozott eljardsi rendben, a
valasztdas évét megelézé év december 31. napjan megallapitott taglétszama alapjan minden megkezdett 10 tag utan 1 -1 fo
kiildottet valaszthat, legfeljebb 4 év idétartamra.

(E) ONALLO JOGI SZEMELYISEGGEL, ALAPITO OKIRATTAL RENDELKEZ®, DE AZ ALAPITVANY JELLEGEBOL FAKADOAN TERMESZETES SZEMELY
TAGSAGGAL NEM RENDELKEZO ALAPITVANYOK

Az Alapitvanyok kiildotti jogait az Alapitvany legfobb iranyito testiiletének a vezetdje, az Alapitvany mindenkori torvényes



képviseldje gyakorolja.

(F) MUKODESI ENGEDELLYEL ES ALAPITO IRATTAL RENDELKEZO, NEM ONALLO JOGI SZEMELYISEGU SZERVEZETEK (INTEZMENYEK, GAZDASAGI
TARSASAGOK)

Az 6nallo jogi személyiséggel nem rendelkezd szervezetek tagsagi jogaikat a Szévetség kiozgyiilésében mindenkori térvényes
képviseldjiik utjan gyakorolhatjdk.

TAGSAGI JOGOK ES KOTELEZETTSEGEK
A RENDES TAGOK JOGAI:

— Tandcskozasi, észrevételi és szavazati joggal részt vehet a Szovetség tevékenységében. Az éves rendes kozgyiilésen
csak az a tag rendelkezik szavazati joggal - beleértve ebbe a valasztasi és valaszthatosagi jogosultsagot - aki az
adott év marcius 31. napjaig a tdargyévre vonatkozo tagdijat megfizette vagy tagdijmentesség iranti kérelmet
terjesztett eld, tovabba tagsagi jogait nem fiiggesztették fel, illetve kizarasat a Szovetség nem kezdeményezte.

— A Szdvetség barmely tisztségére valaszthatok.

— Jogosult ajanlast, javaslatot tenni a Szovetség testiileteinek, tisztségviseldinek.

— Jogosult a kdzosen vallalt feladatok végrehajtasardl tajékoztatast kérni.

— Biralatot gyakorolhat a Szovetség és annak tisztségviseldi tevékenységével kapcsolatban.

— Joga van a Szovetség torvényes miikodését figyelemmel kisérni, szervezeten beliil vagy a torvényes keretek kozott
jogorvoslatot kérni.

— Igénybe veheti a Szovetség altal nyujtott szolgaltatasokat és tamogatasokat, megkapja az Elndkseg altal
megallapitott feltételek szerint a Szovetség Hirlevelét és Ujsagat.

— Ateljes és korlatozott cselekvoképességgel rendelkezd, nagykora tag valasztasi joga korlatlan. A cselekvéképtelen
tag torvényes képviseldje utjan gyakorolhatja valasztasi jogat.

— Amennyiben a korlatozott cselekvéképességgel rendelkez6 nagykort természetes személy tag nem all koziigyektol
eltiltas alatt, megvalaszthato a Szovetség képviseletével nem jard, teljes cselekvOképességet nem igényld
tisztségekre.

— A Szovetség szakmai segitséget nyujt cselekvoképtelen és korlatozottan cselekvoképes tagjainak abban, hogy az
Alapszabalyban biztositott jogaikkal élhessenek.

— Atagok jogosultak Szovetségi tagsaguk tényét dokumentumaikon feltiintetni.

A RENDES TAGOK KOTELESSEGEI:
— Atag koteles a Szovetség célkitiizéseinek megvalositasat lehetéségeihez képest eldmozditani.
— Kaoteles az Alapszabaly el6irasait, a Szovetség testiileteinek hatarozatait betartani.

—  Atag koteles tagsagi dijat fizetni. Az egyéni és a szervezeti tagsagi dij éves mértékét — fix Gsszegben - az Elnokség
javaslata alapjan a Kozgyiilés hatarozza meg.

A KOZGYULESEN SZAVAZASRA JOGOSULTAK AZONOSITASAHOZ SZUKSEGES OKIRATOK

(A) TERMESZETES SZEMELYEK ESETEN

A természetes személy tag személyazonossdgat személyi igazolvannyal, vagy vezetdi engedéllyel vagy utlevéllel kiteles
igazolni, mig lakcimét a lakcimet igazolo hatosdagi igazolvannyal (amennyiben érvényes lakcimet a személyi igazolvany nem
tartalmaz). A Manddatum Vizsgadlo Bizottsdg eljardsdrol késziilt jegyzdkonyvben rogziteni kell az adott személy személyazonosito
okmdnydnak szamadt is.

Amennyiben a természetes személy meghatalmazott utjan kivan a Kozgyiilésen részt venni, ugy a meghatalmazdsnak
tartalmaznia kell a meghatalmazo és a meghatalmazott nevét, lakcimét, anyja nevét, sziiletési idejét és helyét valamint személyi
igazolvany szamdt. A meghatalmazdson két tanui neve, lakcime, személyi igazolvanyszama és aldirdsa kell, hogy szerepeljen. A
tanuk azt igazoljik, hogy a meghatalmazo és a meghatalmazott a meghatalmazast elottiik irtak ald, vagy aldirdsukat eldttiik

sajdtjukként ismerték el. Szabdlyszerii meghatalmazdsként csak az AOSZ SZMSZ mellékletét képezd, értelemszeriien kitoltiott,



természetes személyekre vonatkozo meghatalmazds-minta fogadhato el, mely a Kozgyiilési meghivoban foglalt tdjékoztatas

szerint az AOSZ honlapjardol letolthetd, vagy kérésre az AOSZ dltal postizando.

(B) SZERVEZETI TAGOK ESETEN

A szervezeti tagok esetén sziikséges bemutatni a szervezet nyilvantartdsi adatait tartalmazo, a nyilvintarté Birdsdg dltal
kidllitott hiteles kivonatot (gazdasdgi tdrsasdg esetén cégkivonatot), az eszerint ot képviselo személy aldirdsi cimpéldanyadt
(gazdasagi tdarsasdg esetén iigyvéd dltal ellenjegyzett aldirds-minta is elfogadhato) mdsolatban, vagy a szervezet létesité
okiratiban szabdlyozottak szerinti rendben képviselettel megbizott személy felhatalmazdsdt igazolo okiratot (pl.: legfobb
dontéshozo szerv e targyban késziilt jegyzokonyve, helyettesitési meghatalmazds sth.). A szervezeti tag birdsdagi nyilvdantartdisba
bejegyzett képviseldjének akaddlyoztatisa esetén 6t tehdt csak az adott szervezet mds tisztségviseldje vagy képviseletre
feljogositott tagja helyettesitheti. Ha a szervezet képviseletére vonatkozo jogosultsagot meghatalmazdssal kivanjak igazolni,
akkor szabdlyszerii meghatalmazasként csak az AOSZ SZMSZ mellékletét képezd, értelemszeriien kitoltott szervezetekre
vonatkozo meghatalmazas-minta fogadhato el, mely a Kozgyiilési meghivoban foglalt tajékoztatds szerint az AOSZ honlapjarol

letéltheto, vagy kérésre az AOSZ dltal postazando.

(B) KULDOTTEK ESETEN

Kiildott esetén, az 6t kiildo szervezet miikodési rendje szerinti kivalasztasi eljardsrol késziilt jegyzokonyv vagy hatdarozat
fogadhato el, mely igazolja a kiildott személy megvdlasztasanak, kijelolésének, delegdlasanak szabdlyszeriiségét.

Szervezetek esetében a Manddtum Vizsgalo Bizottsag eljardsarol késziilt jegyzokonyvben azt is rogziteni kell, hogy a
szervezet mely dokumentumokat mutatott be a manddtum vizsgdlat sordn.

A Manddatum Vizsgdlo Bizottsag munkdjinak segitése érdekében a képviseleti jogot igazoléo dokumentumokat,
meghatalmazast harom nappal a kozgyiilés elétt az AOSZ kozponti iroddjaba személyesen vagy postai uton el kell juttatni.
Amennyiben az eljuttatott dokumentumok nem megfeleldek, gy azt a Manddtum Vizsgdlo Bizottsdg haladéktalanul jelzi az

érintett tagnak, akinek a kozgyiilés napjan lehetdosége van arra, hogy a hibdat megfeleléen orvosolja



